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Sehr geehrte Damen und Herren,
vielen Dank fur lhre E-Mail vom 29.04.2020 sowie flr die Gbersandten Unterlagen.

Aus den Ubermittelten Unterlagen geht hervor, dass es sich bei Inrem Unternehmen weiterhin
um einen Betrieb des Gas- Wasserinstallationsgewerbe sowie Zentralheizungs- und Lftungs-
bauers im Sinne des § 1 Abs. 2 Abschnitt VII Nr. 12 des Bundesrahmentarifvertrages flr das
Baugewerbe (BRTV) handelt, da Sie arbeitszeitlich iberwiegend Arbeiten im Sinne dieser Vor-
schrift ausfuhren.

Nach lhren derzeitigen Angaben sind Sie daher weiterhin nicht verpflichtet, Urlaubskassenbei-
tréage an die Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft (ULAK) zu zahlen.

Die Befreiung von der Verpflichtung, Urlaubskassenbeitrage fur Ihre Arbeitnehmer an die ULAK
zu zahlen, erfolgt vorbehaltlich der Feststellungen der Zollverwaltung bei Prifungen. Kommen
die Behorden oder die ULAK aufgrund der tatsachlichen Feststellungen zu dem Schluss, dass
Sie in lhrem Betrieb oder in einer selbststdandigen Betriebsabteilung (§ 1 Absatz 2 Abschnitt VI
BRTV) arbeitszeitlich tberwiegend baugewerbliche Tatigkeiten ausiiben, die zu einer Teilnah-
meverpflichtung flhren, sind Sie zur Zahlung und eventuell auch zur Nachzahlung der Beitrage
an die ULAK verpflichtet.

Solite sich Ihr Tatigkeitsschwerpunkt gegeniiber den bisherigen Angaben verandern, so
dass Sie in lhrem Betrieb nicht weiterhin iiberwiegend Tétigkeiten des Gas- und Wasse-
rinstallationsgewerbes sowie Zentralheizungs- und Liiftungsbauers ausfiihren, teilen Sie
uns dies bitte unaufgefordert mit. Dies ware beispielsweise der Fall, wenn Sie arbeitszeitlich
in Ihrem Betrieb oder einer selbststandigen Betriebsabteilung Uberwiegend Tatigkeiten ausiiben
sollten, die von § 1 Abs. 2 Abschnitt | bis V BRTV erfasst werden.
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Dariiber hinaus behalten wir uns vor, zu einem spateren Zeitpunkt erneut eine Uberpriifung
Ihres aktuellen Tatigkeitsbereiches vorzunehmen.

lhre Befreiung vom Urlaubsverfahren bertihrt nicht die sonstigen Verpflichtungen, die sich fur
Ihr Unternehmen aus dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG) ergeben kénnen, insbeson-
dere nicht die Meldepflicht nach § 18 AEntG gegeniber der Zollverwaltung.

Mit freundlichen Grifien
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